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Số:        /UBND - VP11
V/v triển khai thực hiện Chỉ thị số 
14/CT-TTg ngày 22/4/2026 của 

Thủ tướng Chính phủ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Ninh Bình, ngày         tháng 6 năm 2026

               Kính gửi:
- Các sở, ban, ngành;
- Công an tỉnh;
- UBND các xã, phường.

Thực hiện Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 22/4/2026 của Thủ tướng Chính phủ 
về đẩy mạnh bồi dưỡng và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối với cán bộ, công  
chức, viên chức. UBND tỉnh đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương tập trung 
triển khai thực hiện các nội dung, như sau:

1. Mục tiêu
- Đến hết năm 2026: 100% cán bộ, công chức, viên chức có hiểu biết về 

chuyển đổi số, có kiến thức và kỹ năng số, sử dụng tốt các nền tảng, dịch vụ số 
phục vụ công việc và hoàn thành đánh giá, xác nhận trình độ phổ cập kỹ năng số 
trên nền tảng "Bình dân học vụ số".

- Từ năm 2027 và các năm tiếp theo: 100% cán bộ, công chức, viên chức 
hoàn thành bồi dưỡng kiến thức và kỹ năng số theo chương trình, học liệu cập 
nhật, sử dụng tốt các nền tảng, các công cụ và dịch vụ số, đáp ứng yêu cầu của 
vị trí việc làm.

2. Nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu
2.1. Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức
Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức của các cơ quan, đơn vị và đội 

ngũ cán bộ, công chức, viên chức về sự cần thiết học tập, nâng cao và đánh giá 
kiến thức, kỹ năng số. Cán bộ, công chức, viên chức giữ các chức vụ lãnh đạo, 
quản lý phải gương mẫu, nghiêm túc trong việc học tập, nâng cao trình độ, kỹ 
năng số, coi đây là nhiệm vụ thường xuyên, quan trọng.

2.2. Sử dụng nền tảng "Bình dân học vụ số"
- Năm 2026: (1) Sử dụng bộ học liệu được ban hành theo Quyết định số 

522/QĐ-BGDĐT ngày 10/3/2026 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo để tổ 
chức cho cán bộ, công chức, viên chức chủ động, tự học tập, bồi dưỡng kiến thức 
kỹ năng số; (2) Đánh giá, xác nhận cán bộ, công chức, viên chức hoàn thành học 
tập trên nền tảng "Bình dân học vụ số" tích hợp với VNeID.
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- Năm 2027: (1) Xây dựng, ban hành và đăng tải chương trình, học liệu 
kiến thức, kỹ năng số để cán bộ, công chức, viên chức chủ động, tự học tập, bồi 
dưỡng, đáp ứng yêu cầu vị trí việc làm; (2) Đánh giá, xác nhận cán bộ, công chức, 
viên chức hoàn thành học tập chương trình, học liệu kiến thức, kỹ năng số theo 
quy định.

- Các năm tiếp theo: (1) Cập nhật và đăng tải chương trình, học liệu để cán 
bộ, công chức, viên chức chủ động, tự học tập; (2) Đánh giá, xác nhận cán bộ, 
công chức, viên chức hoàn thành học tập chương trình, học liệu kiến thức, kỹ 
năng số theo quy định.

2.3. Áp dụng Khung kiến thức, kỹ năng số
Áp dụng Quyết định số 757/QĐ-BKHCN ngày 29/4/2025 của Bộ trưởng 

Bộ Khoa học và Công nghệ ban hành Khung kiến thức, kỹ năng số cơ bản và 
Hướng dẫn đánh giá, xác nhận hoàn thành mức độ phổ cập kỹ năng số để khảo 
sát, đánh giá, xác nhận việc hoàn thành học tập chương trình, học liệu kiến thức, 
kỹ năng số của cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý.

3. Phân công nhiệm vụ
3.1. Công an tỉnh
- Chủ trì vận hành và duy trì nền tảng "Bình dân học vụ số" sau khi được 

Bộ Công an phân quyền; tích hợp với hệ thống VNeID phục vụ định danh, xác 
thực người học. Phân quyền, hướng dẫn các sở, ban, ngành, UBND các xã, 
phường sử dụng nền tảng "Bình dân học vụ số" để cán bộ, công chức, viên chức 
chủ động tự học tập, bồi dưỡng kiến thức kỹ năng số và đánh giá, xác nhận hoàn 
thành học tập theo quy định.

- Đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn và hỗ trợ cán bộ, công chức, viên 
chức và người dân cài đặt, kích hoạt, sử dụng ứng dụng VNeID phục vụ chuyển 
đổi số, định danh xác thực và đánh giá, xác nhận trình độ phổ cập kỹ năng số, 
năng lực số.

- Đảm bảo 100% cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh được cấp 
tài khoản định danh điện tử VNeID mức độ 2 trước ngày 30/6/2026 để phục vụ 
học tập và xác nhận kết quả trên nền tảng "Bình dân học vụ số".

- Chủ trì, phối hợp với Sở Khoa học và Công nghệ tổ chức kiểm tra, giám sát 
việc tuân thủ đầy đủ các quy định về bảo đảm an ninh, an toàn thông tin trên địa 
bàn tỉnh; tuyên truyền, phổ biến, đào tạo an ninh, an toàn mạng, an toàn thông tin.

3.2. Sở Giáo dục và Đào tạo
Phối hợp với Sở Khoa học và Công nghệ đảm bảo nguồn học liệu được ban 

hành theo Quyết định số 522/QĐ-BGDĐT ngày 10/3/2026 của Bộ trưởng Bộ 
Giáo dục và Đào tạo được tải lên đầy đủ, cập nhật thường xuyên trên nền tảng 
"Bình dân học vụ số"; đồng thời tổ chức hướng dẫn đội ngũ giáo viên, cán bộ 
ngành giáo dục tiếp cận, sử dụng thành thạo các công cụ số phục vụ dạy và học.
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3.3. Sở Nội vụ
- Chủ trì, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, địa phương đưa tiêu chí "hoàn 

thành học tập, đánh giá kiến thức, kỹ năng số" vào nội dung đánh giá, xếp loại cán 
bộ, công chức, viên chức hàng năm theo quy định.

- Theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, địa phương triển khai 
thực hiện ý kiến chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn này; thường xuyên tổng 
hợp kết quả, báo cáo UBND tỉnh và Bộ Nội vụ theo quy định.

3.4. Sở Khoa học và Công nghệ
- Triển khai, khai thác và vận hành trợ lý ảo hỗ trợ học tập kiến thức, kỹ 

năng số cho cán bộ, công chức, viên chức dựa trên công nghệ xử lý ngôn ngữ tự 
nhiên và trí tuệ nhân tạo do Bộ Khoa học và Công nghệ cung cấp; cá nhân hóa nội 
dung học đáp ứng trình độ và nhu cầu của từng người dùng.

- Chủ trì tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng số cho 
cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh đảm bảo hoàn thành các mục 
tiêu đặt ra.

- Chủ động phối hợp với Sở Nội vụ, định kỳ 06 tháng và hàng năm, tổng 
hợp kết quả triển khai báo cáo UBND tỉnh và gửi Bộ Công an, Bộ Nội vụ, Bộ 
Khoa học và Công nghệ theo quy định. 

3.5. Các sở, ban, ngành; UBND các xã, phường
- Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức của các cơ quan, đơn vị và 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức về sự cần thiết học tập, nâng cao và đánh 
giá kiến thức, kỹ năng số. Cán bộ, công chức, viên chức giữ các chức vụ lãnh đạo, 
quản lý phải gương mẫu, nghiêm túc trong việc học tập, nâng cao trình độ, kỹ 
năng số, coi đây là nhiệm vụ thường xuyên, quan trọng.

- Đưa nội dung hoàn thành học tập, đánh giá kiến thức, kỹ năng số vào tiêu 
chí đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức hàng năm tại cơ quan, đơn vị, 
địa phương mình.

- Chủ động triển khai các nhiệm vụ, giải pháp bảo đảm hoàn thành các mục 
tiêu đề ra tại Văn bản này. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương chịu trách 
nhiệm toàn diện trước UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh về tiến độ, kết quả thực 
hiện tại đơn vị mình.

4. Kinh phí thực hiện
Kinh phí thực hiện bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng số cho cán bộ, công chức, 

viên chức được sử dụng từ nguồn kinh phí đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, 
viên chức hàng năm của các cơ quan, đơn vị; kinh phí sự nghiệp khoa học và 
công nghệ, chuyển đổi số được bố trí theo quy định. Các đơn vị chủ động bố trí 
kinh phí trong dự toán ngân sách được giao hàng năm để tổ chức triển khai thực 
hiện nhiệm vụ này.
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5. Chế độ thông tin, báo cáo
Các cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, 

báo cáo định kỳ và đột xuất theo yêu cầu của Thủ tướng Chính phủ, Bộ Nội vụ, 
các bộ, ngành liên quan và Ủy ban nhân dân tỉnh về việc triển khai tổ chức thực 
hiện Chỉ thị số 14/CT-TTg.

Đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiêm túc triển khai thực hiện. 
Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời báo cáo UBND 
tỉnh (qua Sở Nội vụ) để xem xét, quyết định./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- CT, PCT UBND tỉnh: Đặng Thanh Sơn;
- CVP, PCVPUBND tỉnh: Trần Duy Tùng;
- Báo và PTTH Ninh Bình;
- Cổng TTĐT tỉnh;
- Lưu: VT, VP1,11.
        HP_VP11

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Đặng Thanh Sơn
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